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Rozdzial I

Postanowienia ogdlne

§1

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Brodnicy dziala w szczegolnosci na
podstawie:

1)

2)

ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji Weterynaryjnej (Dz. U. z
2018r. poz. 1557);

zarzadzenia nr 1 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 2 marca 2010
r. w sprawie organizacji wojewodzkich, powiatowych i granicznych
inspektoratéow weterynarii (Dz. Urz. Min. Rolnictwa i Rozwoju Wsi Nr 3,
poz. 3 z pozn. zm.);

niniejszego regulaminu.

§2

. Regulamin Organizacyjny, zwanym dalej ,Regulaminem” okresla

szczegblowa organizacje 1 tryb pracy Powiatowego Inspektoratu
Weterynarii w  Brodnicy oraz szczegblowy zakres zadan komorek
organizacyjnych i stanowisk wchodzacych w sklad Inspektoratu.

. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Brodnicki;

PLW - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowego Lekarza Weterynarii w
Brodnicy;

Inspektoracie - nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Brodnicy;

Komérkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ zespoly,
samodzielne stanowiska pracy oraz pracownie okreslone w § od 11 do
16 Regulaminu;

koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ osobe kierujaca zakladem,
pracownig, zespolem a w przypadku zespolow ds. zdrowia i ochrony
zwierzat, ds. Dbezpieczenstwa Zywnosci, ds. pasz 1 utylizacji
koordynatoréw — starszych inspektoréw weterynarii, a w razie ich braku
inspektoréw weterynaryjnych.



§3
1. Inspektoratem kieruje PLW.

2. Inspektorat zapewnia obshtuge realizacji zadan PLW:

1) wynikajacych z ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. o Inspekcji
Weterynaryjnej;

2) jako dysponenta Srodkéw budzetowych na zasadach okreSlonych w
ustawie o finansach publicznych;

3) wynikajacych z odrebnych ustaw.

3. Inspektorat jest panstwowa jednostka budzetowa.
4. Terenem dzialania Inspektoratu jest obszar powiatu.

5. Siedziba Inspektoratu miesci si¢ w  Brodnicy, ul. Wesota 22, 87-300
Brodnica.

Rozdzial II
Organizacja Inspektoratu

§4

1. Komoérkami organizacyjnymi, z wylaczeniem samodzielnych stanowisk
pracy, kierujq koordynatorzy.

2. W zespotach, o ktérym mowa w § 11, 12 i 13 koordynatorem moze zostac
starszy inspektor weterynaryjny, a w razie jego braku inspektor

weterynaryjny.

3. Schemat organizacyjny Inspektoratu przedstawia zalgacznik nr 1 do
niniejszego Regulaminu.

Rozdziatl III
Zasady realizacji zadan i kierowania praca Inspektoratu

§5

1. PLW wykonuje zadania przy pomocy powiatowego inspektoratu
weterynarii, ktorego jest kierownikiem.

2. Do kompetencji PLW nalezy w szczego6lnosci:



2)

3)

4)

S)

zatwierdzanie planow finansowych w zakresie dochodéw i wydatkow,
nadzorowanie ich wykonania oraz dysponowanie srodkami budzetowymi
i pozabudzetowymi;

reprezentowanie Inspektoratu na zewnatrz, wystepowanie z wnioskami,
projektami i opiniami wyrazajacymi stanowisko Inspektoratu oraz
sktadanie innych o$wiadczen woli w sprawach Inspektoratu;

wykonywanie obowigzkéw 1 uprawnien zwierzchnika shuzbowego
pracownikow Inspektoratu, zgodnie z przepisami prawa pracy i
przepisami odrebnymi, w tym ustalanie zakreséw czynnosci
pracownikow Inspektoratu;

udzielanie pisemnych upowaznien do wykonywania okreslonych
czynnosci lub podpisywania pism oraz pelnomocnictw do dokonywania

czynnosci prawnych;

zapewnienie funkcjonowania adekwatnej 1 skutecznej kontroli
zarzadczej;

zapewnienie przestrzegania tadu i porzadku, przepisow
przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa i higieny pracy w Inspektoracie.

§6

1. W przypadku nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska PLW

2.

3.

dziatalnoScig Inspektoratu kieruje Zastepca PLW.

W przypadku nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Powiatowego
Lekarza Weterynarii i jego Zastepcy dzialalnoscia Inspektoratu kieruje
pisemnie upowazniony przez PLW pracownik.

PLW bezposrednio podlega:
1) Zespo6t do spraw bezpieczenstwa zZywnosci;
2) Zespdt do spraw pasz i utylizacji;
3) Zespdt do spraw finansowo — ksiegowych;
4) Zespot do spraw administracyjnych;
5) Samodzielne stanowisko do spraw obslugi prawnej;
6) Inspektor Ochrony Danych;

7) Terenowe Pracownie Diagnostyki Wiosni (pod wzgledem
organizacyjnym).

Zastepcy PLW bezposrednio podlega zespol do spraw zdrowia i ochrony
zwierzat.

. W przypadku nieobecnosci lub nieobsadzenia stanowiska Zastepcy PLW

Zespol do spraw zdrowia i ochrony zwierzat bezposrednio podlega PLW.



§7
1. Koordynatorzy odpowiadajg za:

1) nalezyte zorganizowanie pracy zespolu i1 zapoznanie podlegtych
pracownikow z obowigzujacymi przepisami prawa;

2) porzadek i dyscypling pracy;

3) merytoryczng i formalno-prawng poprawnosc¢ zatlatwianych spraw.

2. Koordynatorzy dokonujg podziatu zadan dla poszczegélnych pracownikéw
kierowanych przez nich komorek organizacyjnych oraz ustalajg na pisSmie
propozycje zakresow obowiazkow, ktore przedkladaja PLW do
zatwierdzenia.

§8

1. Projekty pism, dokumentow, umow, porozumien, decyzji
administracyjnych i aktéw prawnych wydawanych przez PLW opracowuje
wiasciwa komorka organizacyjna, z ktorej zakresem dzialania zwigzane
jest  pismo, akt prawny, dokument, porozumienie, decyzja
administracyjna.

2. Projekty aktow prawa wewnetrznego winny by¢ przygotowane ze
szczegblna  starannoscig oraz  odpowiada¢  zasadom = techniki
prawodawczej.

3. Projekty aktéw prawa wewnetrznego, umow, porozumien oraz pism
procesowych, powinny byc¢ parafowane przez:

1) pracownika zajmujacego si¢ sprawa,

2) koordynatora zespotu, z ktoérego zakresem dziatania zwigzany jest akt
prawny;

3) glownego ksiegowego - w przypadku, gdy tres¢ aktu dotyczy budzetu
lub ma powodowac skutki finansowe;

4) radce prawnego pod wzgledem formalnoprawnym i redakcyjnym.

4. Projekty innych pism i dokumentow powinny by¢ parafowane przez:
1) pracownika zajmujacego si¢ sprawa;
2) koordynatora komorki organizacyjnej, z ktorego zakresem dzialania
zwigzany jest dokument;
3) gléwnego ksiegowego - w przypadku, gdy tres¢ pisma czy dokumentu
dotyczy budzetu lub ma powodowac skutki finansowe.

5. Przelewy, czeki i inne dokumenty obrotu pienigznego i materialowego, jak
réwniez inne dokumenty o charakterze rozliczeniowym, stanowigcym
podstawe do otrzymania lub wydatkowania sSrodkow pienigznych
Inspektoratu podpisuja:

1) PLW lub jego zastepca, oraz
2) Gléwny Ksiegowy albo inny pracownik zastepujacy Glownego



Ksiegowego w czasie jego nieobecno$ci, pisemnie upowazniony
przez PLW.

6. Podpisujacy i parafujacy pisma odpowiadaja za ich merytoryczna tresc,
forme, a takze za zgodno$¢ z przepisami prawa oraz z interesem publicznym.

§9

Pracownicy Inspektoratu podpisuja pisma, decyzje (w tym decyzje
administracyjne) i inne dokumenty w sprawach, do zatatwienia ktérych
zostali imiennie upowaznieni przez PLW.

§ 10

1. Symbolike oznaczania pism wychodzacych z poszczegolnych komorek
organizacyjnych i stanowisk pracy okresla zatacznik nr 2.

2. Obieg dokumentacji wewnetrznej Inspektoratu ustala w drodze instrukcji
kancelaryjnej PLW.

Rozdzial IV
Szczegdlowy zakres dzialania komoérek organizacyjnych

§11
1. Do zadan zespotu do spraw zdrowia i ochrony zwierzat nalezy:

1) zwalczanie chordb zakaznych zwierzat,

2) monitorowanie chorob odzwierzecych i odzwierzecych czynnikow
chorobotwdérczych;

3) przeprowadzanie kontroli weterynaryjnej w handlu i1 wywozie
zwierzat;

4) przeprowadzanie kontroli w zakresie przestrzegania wymogow
wzajemnej zgodnoSsci;

5) sprawowanie nadzoru nad zdrowiem zwierzat przeznaczonych do
rozrodu oraz jakoscig zdrowotng materialu biologicznego 1 jaj
wylegowych drobiu;

6) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem przepisOw o ochronie
zwierzat;

7) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad identyfikacji i
rejestracji zwierzat oraz przemieszczaniem zwierzat;

8) sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem wymagan
weterynaryjnych w gospodarstwach utrzymujacych zwierzeta
gospodarskie;



9) prowadzenie wymiany informacji w ramach systemoéw wymiany
informacji, o ktéorych mowa w przepisach Unii Europejskiej.

2. W sktad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wchodzg stanowiska:
1) zastepcy Powiatowego Lekarza Weterynarii;
2) starszego inspektora weterynaryjnego;
3) 2 stanowiska inspektora weterynaryjnego.
§ 12
1. Do zadan zespolu do spraw bezpieczenstwa zywnosci nalezy:
1) badanie zwierzat rzeznych oraz produktéw pochodzenia
ZWIETrZECego;

2) przeprowadzanie kontroli weterynaryjnej w handlu i wywozie
produktéw w rozumieniu przepisow o kontroli weterynaryjnej w

handlu;
3) sprawowanie nadzoru nad bezpieczenstwem produktow
pochodzenia ZWierzecego, W tym nad wymaganiami

weterynaryjnymi przy ich produkcji, umieszczaniu na rynku oraz
sprzedazy bezposredniej;

4) przyjmowanie informacji o  niebezpiecznych  produktach
zywnosciowych oraz paszach od organéw Panstwowej Inspekcji
Ochrony Roslin i Nasiennictwa, Inspekcji Jakosci Handlowe]j
Artykulow Rolno-Spozywczych, w zakresie kompetencji tych
inspekcji, oraz od organéw Inspekcji Handlowej o niebezpiecznych
produktach zywno$ciowych pochodzenia zwierzecego oraz ocena
ryzyka 1 stopnia zagrozenia spowodowanego niebezpiecznym
produktem zywnosciowym lub pasza, a nastepnie przekazywanie
tych informacji do kierujacego siecig systemu RASFF;

5) prowadzenie wymiany informacji w ramach systemoéw wymiany
informacji, o ktorych mowa w przepisach Unii Europejskiej.

2. W sktad zespolu, o ktéorym mowa w ust.l wchodza 3 stanowiska
inspektora weterynaryjnego.
§ 13
1. Do zadan zespolu do spraw pasz i utylizacji nalezy:
1) sprawowanie nadzoru nad wytwarzaniem, obrotem i stosowaniem
pasz, dodatkéw stosowanych w zywieniu zwierzat, organizmow

genetycznie zmodyfikowanych przeznaczonych do uzytku paszowego i
pasz genetycznie zmodyfikowanych oraz nad transgranicznym



2)

3)

4)

przemieszczaniem organizmow genetycznie zmodyfikowanych
przeznaczonych do uzytku paszowego;

sprawowanie nadzoru nad wprowadzaniem na rynek ubocznych
produktow pochodzenia zwierzecego;

przyjmowanie informacji o niebezpiecznych produktach zywnosciowych
oraz paszach od organéw Panstwowej Inspekcji Ochrony Roslin i
Nasiennictwa, Inspekcji Jakosci Handlowej Artykuléw Rolno-
Spozywczych, w zakresie kompetencji tych inspekcji, oraz od organow
Inspekcji Handlowej o niebezpiecznych produktach zywnosciowych
pochodzenia zwierzecego oraz ocena ryzyka i stopnia zagrozenia
spowodowanego niebezpiecznym produktem zywnosciowym lub pasza,
a nastepnie przekazywanie tych informacji do kierujacego siecig
systemu RASFF;

prowadzenie wymiany informacji w ramach systeméw wymiany
informacji, o ktorych mowa w przepisach Unii Europejskie;j.

2. W sklad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wchodzi stanowisko inspektora
weterynaryjnego.

§ 14

1. Do zadan zespotu do spraw finansowo — ksiggowych nalezy:

1) prowadzenie rachunkowosci oraz obstuga finansowa Inspektoratu;

2) sporzadzanie plandéw finansowych w zakresie dochodow i
wydatkow;

3) obstluga finansowa lekarzy weterynarii i innych oséb , ktore
wykonuja czynnosci z wyznaczenia przez Powiatowego Lekarza;

4) zaopatrzenie w niezbedny sprzet i materialy;

5) prowadzenie spraw kadrowych, ptacowych, socjalnych i BHP.

2. Glowny ksiegowy odpowiada w szczegdlnosci za przestrzeganie przepisow
zawartych w ustawie o finansach publicznych i1 w ustawie o rachunkowosci
oraz
Inspektoratu i w zakresie rachunkowosci:

realizacje nastepujacych zadan w zakresie gospodarki finansowej

1) prowadzenia rachunkowosci jednostki;

2) wykonywania dyspozycji Srodkami pienieznymi;

3) dokonywania wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i
finansowych z planem finansowym oraz kompletnosci i rzetelnosci
dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

3. W sktad zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 wchodza stanowiska:

1) glownego ksiegowego;
2) ksiegowej;
3) referenta.



8§15

1. Do zadan zespotu do spraw administracyjnych nalezy:

obshuga administracyjna PLW i jego Zastepcy;

obshuga samochodéw stuzbowych;

sprawowanie nadzoru w zakresie prawidlowej eksploatacji
oprogramowania 1 sprzetu komputerowego oraz infrastruktury
sieciowej;

utrzymanie czystosci i porzadku w Inspektoracie.

2. W sktad zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 wchodza stanowiska:

1) sekretarza kierownika jednostki;
2) informatyka;
3) robotnika gospodarczego.

§ 16

1. Do zadan samodzielnego stanowiska do spraw obslugi prawnej nalezy:

1)

udzielanie porad i konsultacji prawnych w zakresie dziatania
Inspektoratu;

sporzadzanie opinii prawnych;

opiniowanie projektéow aktow prawa wewnetrznego, umow,
porozumien oraz pism procesowych;

reprezentowanie Inspektoratu przed sadami i urzedami.

§ 17

Do zadan Inspektora Ochrony Danych nalezy udzial we wszystkich sprawach
dotyczacych ochrony danych osobowych w Inspektoracie. Szczegbélowy
zakres zadan okre§la zarzadzenie PLW w sprawie wyznaczenia Inspektora
Ochrony Danych w Inspektoracie.

§ 18

Tryb pracy Inspektoratu okresla szczegolowo regulamin pracy wprowadzony
zarzadzeniem PLW.

§ 19

1. W powiecie brodnickim badaniem migsa na obecnos$¢ wlosni metodg
wytrawiania proby zbiorczej z zastosowaniem metody magnetycznego
mieszania zajmuja si¢ dwie pracownie:



1)

2)

Terenowa Pracownia Diagnostyki Wlosni przy Powiatowym
Inspektoracie Weterynarii, ul. Wesota 22, 87-300 Brodnica;
Terenowa Pracownia Diagnostyki Wilosni przy AGNO Sp. z o.0. ul.
Ustronie 20, 87-300 Brodnica.

2. Do zadan Terenowych Pracowni Diagnostyki Wlosni nalezy:

1)

badanie migsa na obecnosS¢ -wlosni metoda wytrawiania préoby
zbiorcze] z zastosowaniem metody magnetycznego mieszania w
Terenowej Pracowni Diagnostyki Wlosni przy Powiatowym
Inspektoracie Weterynarii, ul. Wesota 22, 87-300 Brodnica;

badanie miesa na obecno$¢ wlosni metoda wytrawiania proby
zbiorcze] z zastosowaniem metody magnetycznego mieszania w
Terenowej Pracowni Diagnostyki Wlosni przy AGNO Sp. z o.0. ul.
Ustronie 20, 87-300 Brodnica.

3. Terenowe Pracownie Diagnostyki Wlosni pod wzgledem organizacyjnym
podlegaja PLW, a pod wzgledem funkcjonowania systemu zarzadzania
jakoscig podlegaja Kierownikowi Zakladu Higieny Weterynaryjnej
Wojewodzkiego Inspektoratu Weterynarii w Bydgoszczy.

Wykaz zalacznikow:

1. Schemat organizacyjny Powiatowego Inspektoratu Weterynarii— zal. Nr 1.

2. Wykaz symboli komérek organizacyjnych — zal. nr 2.
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